CURRICOLO TRASVERSALE

Competenza chiave
europea

COMPETENZA IMPRENDITORIALE

Discipline di riferimento: Tutte

Fonti di e Raccomandazione del Consiglio europeo sulle competenze chiave per I’apprendimento permanente (22 maggio 2018)
legittimazione e Indicazioni Nazionali per il curricolo della Scuola dell’Infanzia e del Primo ciclo d’Istruzione 2012
e Indicazioni Nazionali e nuovi scenari 2018
Valutazione Si rimanda a:
= Griglia di valutazione del comportamento, Certificato delle competenze

PROFILO DELLE TRAGUARDI OBIETTIVI DI ABILITA CONOSCENZE ATTIVITA

COMPETENZE per lo sviluppo delle APPRENDIMENTO FORMATIVA

al termine della scuola | competenze disciplinari (esperienze

Secondaria didattico-metodologich
€)

Effettua valutazioni Progetta e realizza Assumere e Fasi del problem Lavori di gruppo

rispetto alle
informazioni, ai
compiti, al proprio
lavoro, al contesto;

valuta alternative,
prendere decisioni

Assume e porta a
termine compiti e
iniziative.

Pianifica e organizza il
proprio lavoro;

elaborati creativi,
pertinenti e personali, in
autonomia /0 in
gruppo, utilizzando le
conoscenze ¢ le
competenze acquisite.

completare iniziative
nella vita personale e
nel lavoro, valutando
aspetti positivi e
negativi di scelte
diverse e le possibili
conseguenze.

Pianificare azioni
nell’ambito personale
e del lavoro,
individuando le
priorita, giustificando
le scelte e valutando

Progettare ed elaborare.

Imparare ad imparare.

Risolvere situazioni
problematiche

solving.

Organizzazione di
un’agenda giornaliera e
settimanale.

Le fasi di una
procedura

Strumenti di
progettazione: disegno
tecnico; planning;
semplici bilanci.

Diagrammi di flusso.

Tutoraggio

Attivita laboratoriali.




realizza semplici
progetti.

Trova soluzioni nuove
a problemi di
esperienza;

adotta strategie di
problem solving

gli esiti, reperendo
anche possibili
correttivi a quelli non
soddisfacenti.

Descrivere le
modalita con cui si
sono operate le scelte.

Utilizzare strumenti di
supporto alle
decisioni.

Discutere e
argomentare in gruppo
1 criteri € le
motivazioni delle
scelte mettendo in luce
fatti, rischi,
opportunita e
ascoltando le
motivazioni altrui
Individuare elementi
certi, possibili,
probabili, ignoti nel
momento di effettuare
le scelte Scomporre
una semplice
procedura nelle sue
fasi e distribuirle nel
tempo.

Descrivere le fasi di un
esperimento, di un
compito, di una
procedura da svolgere
o svolti.

Strumenti per la
decisione: tabella
pro-contro; diagrammi
di flusso; diagrammi di
Ishikawa; tabelle
multicriteriali.

Modalita di decisione
riflessiva.

Strategie di
argomentazione e di
comunicazione
assertiva




Organizzare i propri
impegni giornalieri e
settimanali
individuando alcune
priorita.

Pianificare
I’esecuzione di un
compito legato
all’esperienza e a
contesti noti,
descrivendo le fasi,
distribuendole nel
tempo, individuando le
risorse materiali e di
lavoro necessarie e
indicando quelle
mancanti.

Progettare ed eseguire
semplici manufatti
artistici e tecnologici;
organizzare eventi
legati alla vita
scolastica (feste,
mostre, piccole uscite
e visite) in gruppo e
con l’aiuto degli
insegnanti.

Individuare problemi
legati alla pratica e al
lavoro quotidiano e
indicare ipotesi di
soluzione plausibili.




Scegliere le soluzioni
ritenute piu
vantaggiose ¢ motivare
la scelta.

Attuare le soluzioni e
valutare 1 risultati.

Suggerire percorsi di
correzione o
miglioramento.

Generalizzare
soluzioni idonee a
problemi simili e
trovare soluzioni
nuove a problemi di
esperienza




